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2. La Relazione sulla gestione

Signori rappresentanti,
Con soddisfazione Vi presento il bilancio di esercizio del nostro Fondo chiuso al 31

dicembre 2011,

La normativa di riferimento: evolyzioni e

v Evoluzioni della normativa primaria e secondaria
Nel corso dellanno 2011 non ci sono state integrazioni e modifiche aila normativa di
riferimento, pertanto le fonti normative non sono cambiate rispetto a queile dell'anno 2010. Si
ricorda, infine, che il nostro Fondo definito preesistente, ¢ a contribuzione definita, & una
associazione non riconosciuta ai sensi dell‘art. 36 c.c. e seguenti e dispone di un unico comparto
assicurativo le cui caratteristiche tecniche sono in linea ai requisiti di legge come interpretati

dalla Deliberazione Covip del 28 giugno 2006.

Rapporti con gli iscritti

Nel mutevole scenario normativo il Fondo ha posto particolare attenzione ed impegno nella cura
del rapporto con gli iscritti.

Infatti, si & svolta una importante e costante intensificazione dell'attivita informativa e di
comunicazione verso gli aderenti attraverso il service amministrativo Previnet Spa e la

Segreteria Tecnica gestita dalio Studio Associato Legale e Tributario Speranza & Partners.

Importante, inoltre, & risultata |'attivita di sensibilizzazione, verso le agenzie generali, al fine di
ottenere, il rispetto della tempistica, per i versamenti dei contributi dovuti in applicazione del

CCNL di riferimento.

Il Fondo provvedera ad inviare agli iscritti la cornunicazione periodica relativa all'anno 2011

contenente, tra l'altro, informazioni sulla posizione individuale e sui rendimenti della polizza

assicurativa.

Andamento dell ion videnzial
Il Fondo gestisce le risorse attraverso linvestimento in contratti assicurativi di ramo I (polizze

rivalutabili) che prevedono un rendimento minimo garantito. Nel corso del corrente anno &
andata a regime il trasferimento degli iscritti del Fondo delle Sei Grandi Agenzie al presente
Fondo. Il predetto passaggio & avvenuto con decorrenza 1° luglio 2010 attraverso il cambio di

contraenza.
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Tutte le polizze, anche quelle ereditate dal Fondo Sei Grandi Agenzie, sono stipulate con INA
Assitalia S.p.A. e risultano collegate alle gestioni separate denominate "Moneta Forte” e "Nuova
Moneta Forte”, le quali gestioni nel complesso presentano la seguente composizione degli
investiment: at 31/12/2011.

MONETA FORTE (*)
Titoli di Stato in euro 1.318.950.191 67,72%
Obbligazioni quotate 348,222.468
in euro 17,88%
Obbligazioni quotate 24.309.113
in valuta 1,25%
Obbligazioni non 65.066.897
quotate in euro 3,34%
Azioni quotate in euro 122.118.126
6,27%
Azioni non quotate in 43.724.190
euro 2,24%
Azioni non quotate in 1.245.247
valuta 0,06%
Altri attivi 24.031.526 1,23%
TOTALE 1.947.667.758 100%

{*) NB: Tale gestione riguarda i contributi versati al Fondo fino al 31/12/98

Composizione Polizza Moneta Forte
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NUOVA MONETA FORTE (*)

Titoli di Stato in eurc 1.284.224.051 50,58%
Obbligazioni quotate 672.847.438 26,50%
in euro

Obbligazioni quotate 40.880.851 1,61%
in valuta

Obbligazioni non 89.081.299 3,51%
quotate in euro

Azioni quotate in euro 243.241.274 9,58%
Azioni non quotate in 163.214.341 6,43%
euro

Azioni quotate in 6.480.471 0,26%
valuta

Altri attivi 39.077.661 1,54%
TOTALE 2.539.047.386 100,00%

(*) NB: Tale gestione riguarda i contributi versati al Fondo dal 1/1/99.

Composizione Polizza Nuova Moneta Forte
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RENDIMENTI ANNUALI

I rendimenti annui lordi delle gestioni separate negli ultimi 8 anni sono:

ANNO

2011 6,00% 3,01%
2010 4,55% 2,68%
2009 4,11% 3,22%
2008 6,00% 4,26%
2007 5,85% 5,23%
2006 5,94% 4,63%
2005 6,16% 4,82%
2004 5,56% 3,77%

Rendimento lordo annuale

7.00%
8.00%
8.00%
4,00%
3,00%
2.00%
1.00%
0.00%

BEMONETAFORTE
BNUOVA MONETA FORTE

r%

20112010200020082007200820052004
Anneo
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RENDIMENTI MEDI

I rendimenti medi delle gestioni separate negli ultimi 10 anni sono:

3 anni (2009-2011) 4,89% 2,97%
5 anni (2007-2011) 5,30% 3,68%
10 anni (2002-2011) 5,56% 3,89%

Rendimento lordo plurlennale
8.00%
5,00%

4.00%

% 3,00% BMONETA FORTE

2.00%

1,00%

0.00%

Janni & anni 10 anni
(2008-2011) (2007-2011) (2002-2011;

Andamento della gestione amministrativa

L'esercizio 2011, dopo gli sforzi compiuti nei precedenti anni per il recupero dei contributi
pregressi ha riportato un risultato negativo pari a € (12.033), che il Consiglio propone di coprire
con gli avanzi di gestione degli esercizi precedenti.

Relativamente ad alcuni margini economici si espone quanto segue:

2011 2010 doka

Onedl di gortiohe srmministrative ¢ Attive iwtto destinato eike
prostelont 0.98% 0.98% £.5%
Onent ol geatione smmindsrwiva 7 Contribud totll Incassst 0.78% 10.58% 1.8%
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Nel corso del periodo 2009-2011, Vattivita della Segreteria Tecnica, finalizzata al recupero dei

contributi pregressi, ha evidenziato i sequenti risultati:

Prevedibile evoluzione dell ion

I livelli contributivi del 2012 sono destinati a rimanere stabili rispetto a quelli del 2011.

Peraltro, malgrado il miglioramento dell’efficienza gestionale e I'andamento del flusso delle
quote associative incassate connesso allaumentato numero degli aderenti, I'importo delle quote
sociali nella misura in essere non risulta sufficiente per la normale gestione del Fondo. La

gestione previdenziale nel 2011 presenta un saldo negativo pari a € (385.375).

Linizio del 2012 ha confermato l'elevata frequenza dei contatti con gli iscritti che ha
contraddistinto Fanno 2011. Tale circostanza ha suggerito al Consiglio di Amministrazione
l'opportunita di varare una nuova linea strategica tesa al miglioramento della comunicazione
con gli iscritti. Tale linea di indirizzo € principaimente finalizzata al miglioramento del sito

internet ail’'uopo predisposto (cfr www.fondomediopiccoie. ) all'interno del quale sono inserite
tutte le informazione di cui gli iscritti hanno bisogno.

Privacy
Ai sensi del d.lgs. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati personali, nel corso del

2011 sono stati effettuati gli adempimenti periodici prescritti.

Fekokokdkk
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3. Bilancio di esercizio

3.1 Stato Patrimoniale

ATTIVITA'

2010
Pureiak Totale Purziate Totele

1=

10 [Iwosthront dhrow

8) Azkonl @ guote B1 yocTeta immpBlilan

b) Guote of fordl comunt i investiments Immeliliarg chiugi

tt) Guete di lerd comuni di Investimente mebilare chimi

15 |Investimemt in posizionl ssslcurative

10.115.564 10.177.252

u) Grodii veree Compagnie 0] assicurazione per pouizion sesicurstive

&) Grediti versa Gempatiiite per comnbuti & interessi di muta da investirg

10.112 858 10.177 252

t) Grogii verse Compeynia per sore trasierte da ivestire

) Grodil verse Gompatinie per owitch

&) Gredhi varsn Gompagnia
im in pslglonl I rondRa

.

2 506 -

Troditl vorao Gempagnte por peglgiont i rerdita

Groti verag Cempatnia ber peuigian] ih rendita da emettere

p-al-y

in

S

[a} Depoeill bantvare

Rated & Hucont] atthi

Altre attiita delln gestione fnanziaha

%1 ex o

e

hito dl sukato wetulsite sulle posizion! individuail
Attivits dolla gostivhe smminfetrativa

213.482 332,958

#) Gaang, dopouill bantad o postan

12 267.279

J Trimobilaeziom Immatenel

t} Immebiliaezagion matedal

d mmpblllzzagion] Rranziane

) Altre attivita dells gevtione amminigtrative

1) Gredii versg dipardenti

) Greditl diveral

5490 65 679

h) Ratel 8 nseontl gt dellaren amministrative

Crodl dl Imp:

sJ

TOTALE ATTWTTE FASE D ACCUMULG E DI EROGAZIONE

6 180
[ - ] -
10.510.210

PASBIVITA

2011 2010

18 Puwivi dolls gowions previdontiek

Purziale Totuie Purelste Totale

Dobiti vorap inritti per versamant]

)
b) Debitl veroe serth por Tiquid. poais provid

t) Al debt! defla getions previdensial

¢} tabiti vitvo Agensta

@) Deliti vorue torg

T8 [Pusslvitd dolle hess B Groparione delle renghe

) Debit! vrue Tvoriill pet %gmm delle remdite
| verge sugAtt pee rendite Ih fane i emigaisne

70 ta dolin gostiohw Anundiards

Dbt per operarion di pit

)
B} Opeionl vomdute
)} Rutel & raconti payyiv

d) At paunivita della gestiohe hanziada

zlo dl AvuReto rleonkbchne sulle posiziont individuell

33915 AE]

[Pussivita dolin gestione ammintatrutive

3

) Debitl versa § diponderds

b} Debil per TFR

) Deltl dhversi

3216 KAL)

) Faredi foghi @ oher

&) Altre pansita dells gestions smministrativa

el :‘ Aytontl pavyid delfarea amminintrativa

O E DI EROGAZIONE

T
[ Putrimonio netto ol | onde

a) Rintve acewrtonute

b} Bisufiate dellu gestions amminjatrativa

i#lﬂ

[Attive hetto destivato alle prestacion] fase &1 scoumulo o O] sfogurions

a) Mm ham duu!lhaw oHu premmw fmse dl actum""la

Bilancio al 31/12/2011

10

IR B



FONDO PENSIONE DEI DIPENDENTI AMMINISTRATIVI DELLE AGENZIE GENERALI INA-ASSITALIA — ALBO
F.P. n.1362

3.2 Conto Economico
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4. Nota integrativa

4,1 Parte prima: informazioni generali

4.1.1 Informazioni generali sul Fondo

Per comprendere I'andamento del Fondo, & necessario fornire un quadro informativo di circa la
struttura organizzativa adottata ed i suoi principali aspetti istituzionali. Il nostro Fondo
denominato “Fondo Pensione dei dipendenti amministrativi delle Agenzie Generali INA-
ASSITALIA”, e stato costituito in attuazione dell'allegato 10 del CCNL 25/07/88 e successive
modifiche efo integrazioni. Il Fondo ha durata fino al 31 dicembre 2050 e ha sede in Roma. Il
Fondo ha la forma giuridica di associazione non riconosciuta ed é iscritto all’Albo tenuto dalla
COVIP, con il numero 1362. Il Fondo ha lo scopo di consentire agli aderenti di disporre, all‘atto
del pensionamento, di prestazioni pensionistiche complementari del sistema obbligatorio. A tale
fine esso provvede alla raccoita dei contributi, alla gestione delle risorse nell‘esclusivo interesse
degli aderenti e all'erogazione delle prestazioni secondo quanto disposto dalla normativa in
materia di previdenza complementare. Il Fondo non ha scopo di lucro. It Fondo € in regime di
contribuzione definita. L'entitd delle prestazioni pensionistiche del Fondo & determinata in
funzione della contribuzione effettuata e in base al principio della capitalizzazione. Destinatari
del Fondo sono i lavoratori dipendenti che prestano servizio presso le Agenzie Generaii INA-
Assitalia con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, disciplinato dal CCNL 25/07/88 e
successivi rinnovi contrattuali e/o modifiche e/o integrazioni, che aderiscono al Fondo neile
forme e secondo le modalita previste dal presente statuto. Possono inoltre aderire gli impiegati
amministrativi delle Agenzie Generali INA — Assitalia disciplinati da altri accordi di lavoro. I
dipendenti assunti con contratti diversi dal rapporto di lavoro a tempo indeterminato possono
aderire al Fondo solo se confermati in servizio a tempo indeterminato. In tal caso la data di
adesione al Fondo decorre a tutti gli effetti dalla data di assunzione.

4.1.2 Assetto organizzativo del Fondo

Nello svolgimento della propria attivita istituzionale, al fine di raggiungere obiettivi di efficienza ed
efficacia, il nostro Fondo si & dotato di una struttura amministrativa e del Responsabile del Fondo,
il dott. Massimilianoc Cerrito.

In particolare il Fondo ha sottoscritto due contratti di outsourcing per la copertura tutti i servizi
amministrativi del Fondo il primo relativamente al Service Amministrativo, con la societd PREVINET
SPA; il secondo, relativamente alla Segreteria Tecnica, con lo Studio Legale e Tributario Associato
Speranza & Partners.

Per quanto riguarda la gestione delle risorse, infine, Il Fondo ha affidato tutte le risorse in

gestione alla Compagnia di Assicurazione INA Assitalia S.p.A.
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4.1.3 Analisi statistica degli iscritti

Alla data di chiusura del presente bilancio il numero complessivo di dipendenti iscritti al Fondo &

di 3.040:

Iscritti attivi

In particolare di seguito vengono riportati alcuni dati statistici sugli iscritti gia indicati nella
comunicazione periodica alla Covip del corrente

anno:

13
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4.1.4 Forma e contenuto del Bilancio

La struttura del bilancio del Fondo & stata individuata facendo riferimento alle disposizioni

Covip, definite per i nuovi fondi pensione, integrate sia con le disposizioni civilistiche in materia,

Bilancio al 31/12/2011
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sia con i principi contabili intemazionali. Cid per tenere conto delle peculiarita di questo Fondo,

che opera una gestione monocomparto di tipo assicurativo.

Gli adattamenti alle disposizioni Covip, mediante le fonti sopra riportate, si sono resi necessari
considerando che i contenuti della Delibera Covip del 17 giugno 1998 risultano, di fatto, non
esaustivi in reiazione aii'ambito discipiinato, oitre che aii‘anaiiticita degii indirizzi contabiii
prodotti. Le riserve di applicazione accennate derivano dal fatto che la Covip, propone uno
schema di bilancio riferito esclusivamente alla fase accumulo dei fondi a contribuzione definita,
sia negoziali sia aperti, costituiti in ottemperanza al d.lgs n. 252/05 e della |. 335/95.
Conseguentemente mancano i riferimenti specifici relativi agli schemi di bilancio con le relative
regole di valutazione, per i fondi a contribuzione definita relativamente alla fase di accumulo, a
fondi a prestazione garantite e di quelli preesistenti, categoria quest’ ultima a cui il presente
Fondo appartiene.

Il bilancio di esercizio, infine, si compone dei seguenti elementi: Stato Patrimoniale, Conto

Economico e Nota Integrativa.

v Stato Patrimoniale. Il prospetto espone la struttura e la composizione degli
investimenti in essere alla chiusura dell'esercizio, effettuati dal Fondo. Si tratta, in
sostanza, del valore degli investimenti delle risorse previdenziali, unitamente a quelli di
natura amministrativa, cui viene contrapposto il valore delle posizioni di debito, oltre
che il valore netto delle posizioni previdenziali verso gli iscritti, sia in fase di accumulo
che in fase di erogazione. Lo stato patrimoniale, pertanto, é costituito dalla sommatoria
delle situazioni patrimoniale relative alla gestione assicurativa ed alla gestione
amministrativa. Lo stato patrimoniale, quindi, evidenzia in un quadro di sintesi globale,
la situazione finanziaria e patrimoniale del Fondo alla data di chiusura del bilancio

v" Conto Economico. Il prospetto espone 'ammontare e la composizione dei ricavi e dei
costi di natura previdenziale, finanziaria e amministrativa conseguiti e sostenuti dal
Fondo, a seguito dell’attivita dinvestimento e gestione delle posizioni previdenziali degli
iscritti. Il conto economico € ottenuto dalla sommatoria dei dati di costo e ricavo relativi
alla gestione assicurativa ed alla gestione amministrativa. Il documento, pertanto,
consente di comprendere in maniera globale, I'ammontare dei ricavi e dei costi che
durante I'esercizio, il Fondo ha conseguito e sostenuto per svolgere la propria attivita
sociale.

¥ Nota Integrativa. Il documento illustra, da un punto di vista qualitativo, gli elementi
contabili rappresentati negli schemi di stato patrimoniale e conto economico, offrendo
gli elementi utili a comprendere la composizione delle voci e ricostruire it processo

valutativo che ha portato alla quantificazione delle voci stesse.
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A corredo dei documenti sopra citati, il fascicolo di bilancio contiene la Relazione sulla gestione

degli Amministratori e la Relazione del Collegio dei Revisori.

Inoltre e necessario ricordare in questa sede che il bilancio non contiene la suddivisione tra la
fase di accumulo e quella di erogazione, in quanto non ancora espressamente previsto dalla
Covip. Non risultano prestazioni in rendita a carico del Fondo. Per rappresentare, in maniera
chiara e veritiera, la situazione economica, patrimoniale e finanziaria del Fondo, le due citate
fasi sono state sintetizzare in un unico prospetto che agevola la comprensione e consente una
veloce individuazione delle poste di bilancio.

Il presente bilancio, infine, contiene la comparazione con l'esercizio precedente e gii importi

sono arrotondati all‘unita di euro.

4.1.5 Criteri di valutazione e principi generali di redazione del bilancio
Il presente bilancio & redatto in osservanza al principio di chiarezza e nel rispetto delle direttive
impartite dalla Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione in tema di contabilita e bilancio dei
Fondi Pensione, tenuto conto dei principi contabili di riferimento emanati dagli ordini
Professionali, allo scopo di fornire le informazioni ritenute necessarie per una rappresentazione
veritiera e corretta della situazione patrimoniale, finanziaria e dell'andamento del Fondo
nell’esercizio.
In particolare si & tenuto conto delle seguenti fonti:
¢ Delibere Covip del 17 giungo 1998 e del 16 gennaio 2002, relative al bilancio dei fondi
pensione € ad altre disposizioni in materia di contabilita. In particolare, la delibera 17
giugno 1998 di "Approvazione del bilancio dei fondi pensione ed aftre disposizions in
materia contabilita” , si riferisce all'attivita dei fondi a contribuzione definita. Per questi
soggett], la Commissione identifica gli schemi dei conti annuali di bilancio, tenendo in
considerazione la natura unitaria dei fondi, ed al contempo, la presenza di fasi diverse
nella gestione delle risorse contributive,
o Il D.lgs 127/91, ove applicabile, con riferimento ai rinvii espliciti ad esso effettuati dalla

Covip e anche in caso di vuoti normativi da parte della Commissione di Vigilanza;

Le disposizioni normative, inoltre, sono state interpretate ed integrate, ove necessario, dai
principi contabili statuiti dai Consigli Nazionale dei Dottori Commercialisti e Ragionieri, nonché
dall'0IC.

Con riferimento ai criteri di valutazione delle singole poste, il bilancio si & ispirato ai criteri
generali della prudenza e della competenza, nella prospettiva della continuazione
dell‘attivita e in considerazione della funzione economica degli elementi dell'attivo e del

passivo, nonché a quanto previsto dalla Covip.
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L'investimento della gestione assicurativa é iscritto in bilancio in funzione della riserva

matematica comunicataci dalla Compagnia assicurativa.
I Contributi sono contabilizzati al momento delt'incasso e non defla competenza.

L'imposta sostitutiva delle imposte sui redditi, applicata sul risultato netto maturato nel periodo

dimposta concorre a formare il risuitato netto di gestione.

Deroghe e principi particolari
Non sono state necessarie deroghe ai criteri di valutazione.

ell’esercizio pr nte.

4.1.6 Informazioni sulle singole poste di bilancio

II contenuto ed i criteri di valutazione delle poste che compongono il bilancio di esercizio
verranno commentate nei paragrafi successivi; in questa sede, invece, ¢i si limita a descrivere in
via generale il contenuto delle macroclassi del bilancio ed a commentare alcune voci di
particolare rilievo, ponendole a confronto, ove significativi, con analoghi aggregati relativi

all'esercizio precedente.

Stato Patrimoniale

Attivita

La posta 10} investimenti diretti accoglie il valore degli investimenti effettuati direttamente
dal Fondo, secondo quanto previsto dall’art. 6, comma 1, lettere d) ed e) del d.lgs.n. 252/2005.
Si tratta di investimenti in azioni e quote di societa immobiliari, di quote di fondi comuni di

investimento immobiliare e mobiliare chiusi. La voce risulta di ammontare pari a zero.

La posta 15) investimenti in posizioni assicurative comprende it valore degli investimenti
in polizze realizzati dalla compagnia assicurativa, valutati al valore corrente, oltre al credito
vantato nei confronti della compagnia stessa relativamente allimposta sostitutiva dell'l1%
prevista dal d.lgs 252/2005, art. 17.

La posta 18) investimenti in posizioni di rendita, riguarda il credito che il Fondo vanta nel
confronti della compagnia di assicurazicne per rendite in corso di godimento, emesse e da
emettere, secondo le tempistiche contrattuali. La valutazione & di tipo attuariale ed & effettuata
direttamente dalla compagnia. La voce risulta di ammontare pari a zero.
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La posta 20) investimenti in gestione, comprende il valore degli investimenti realizzati dai
gestori finanziari, incaricati attraverso apposito mandato della gestione delle risorse
contributive. Per il principio della prevalenza della sostanza sulla forma, vanno esposte in questa
voce anche le risorse in gestione con garanzia di restituzione del capitale e con trasferimento

delia titolarita dei beni ai gestore. La voce risuita di ammontare pari a zero.

La posta 30) garanzie di risultato acquisite sulle posizioni individuali, non presenta
alcun valore, essendo la fattispecie non adottata dal Fondo. Qualora si prevedesse una garanzia
specifica di performance riferibili distintamente a ciascuna posizione individuale, la voce 30
accoglierebbe il valore complessivo riconosciuto agli iscritti (se positivo), determinato come
differenza tra i valori garantiti alla data di bilancio ed il valore corrente, inferiore, delle posizioni
individuali. Si tratta del valore delle garanzie rilasciate ai sensi dell’art. 6, comma 9, del d.lgs.n.
252/05 con riferimento allimpegno assunto dal gestore per la restituzione del capitale,

La voce 40) attivita della gestione amministrativa, accoglie il valore dei beni mobili ed
immobili, della cassa, e delle risorse finanziarie disponibili oltre che i crediti vantati nei confronti

di terzi, come illustrato nella Nota Integrativa.

Passivita

La voce 10) Passivita della gestione previdenziale espone le passivita contratte del Fondo
durante la fase di accumulo delle riscrse contributive, in relazione ai diritti sorti a favore degli
iscritti, sia nell'ipotesi di liquidazione della posizione previdenziale {per richieste di riscatto, di
trasferimento o di anticipazione, ecc.) non ancora corrisposta alliscritto. Tali passivita sono

valutate al valore di presunta estinzione,

La voce 20) Passivita della gestione finanziaria espone il valore delle passivita contratte in
relazione alla politica di investimento attuata dai gestori finanziari. L'importo & nullo in quanto

non attivo,

La voce 30) Garanzie di risultato riconosciute sulle posizioni individuali va attivata nel
caso cui il gestore incaricato degli investimenti abbia rilasciato una garanzia di rendimento o
conservazione del capitale riferita direttamente alle posizioni individuali singole. Questa posta é&
alimentata in contropartita alla voce 30 dell'attivo, per neutralizzarne I'impatto sull’Attivo netto
destinato alle prestazioni. Al momento l'importo & nullo in quanto non attivo.

La voce 40) Passivita della gestione amministrativa si riferisce alle posizioni debitorie del
Fondo collegate allo svolgimento della funzione amministrativo-gestionale. Come meglio
illustrato nel commento della sezione del bilancio dedicata alla gestione amministrativa,
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confluiscono in questa macro classe anche i saldi dei conti relativi ai debiti di funzionamento del
Fondo cltre che i fondi per rischi ed oneri.

La voce 50) Debiti di imposta comprende I'importo del debito di imposta del Fondo verso
I'Erario.

90) Patrimonio netto dei Fondo

La voce comprende il valore del patrimonio del Fondo, determinato dall'accantonamento dei
risuitati positivi della gestione amministrativa conseguiti nei diversi anni di gestione, al netto
delle decurtazioni dovuta a risultati di disavanzo di gestione registrati dal Fondo stesso.

Ogni anno il Patrimonio varia in relazione al risultato conseguito dalla gestione amministrativa
nell'anno stesso. Il risultato, come viene specificato meglio di seguito, & dovuto al differenziale
tra i ricavi amministrativi (alimentati prevalentemente dal prelievo operato sui contributi versati
dagli iscritti) ed i costi di gestione. Tale patrimonio, come accade in qualsiasi azienda, funge da
garanzia della solvibilitd e stabilita economico-finanziaria del Fondo, a tutela degli iscritti in caso
di eventi eccezionali. Si pensi, ad esempio, a cause intentate da iscritti verso il Fondo per errori
commessi in sede di liquidazione delle posizioni previdenziali o di investimento delle stesse. Ii
patrimonio assume, inoltre, una funzione di perequazione, sempre verso gli iscritti, andando ad
accumuiare risorse da destinare ad eventuali investimenti futuri di tipo organizzativo,
informatico e gestionale ed evitando, cosi, di dover procedere, negli anni in cui si dovessero
decidere gli investimenti stessi, ad incrementi del prelievo a carico del singolo iscritto.

Di seguito si riportano il valore e la composizione del Patrimenio nell’esercizio 2011, confrontato

con quelli precedenti.

"56.875,00

86.840,00

Patrimonio netto: 44.842,00
- Riserve accantonate 56.875.00 86.840.00 136.482,00
- Risultato della gestione | (12.033,00) (29.965,00) (49.642,00)
amministrativa

100) Attivo netto destinato alle prestazioni fase di accumulo e di erogazione

La voce indica il patrimonio complessivo del Fondo afferente gli iscritti e risulta dalla differenza
tra il valore di tutte le attivita e tutte le passivita, previdenziali e finanziarie. Si tratta del valore
delle cbbligazioni contrattuali nette assunte nei confronti degli iscritti stessi, sla lavoratori che
pensionati con erogazione di rendita emessa.

Di seguito si riporta il valore dell’Attivo netto destinato alle prestazioni deli'esercizio 2011, 2010

e det 2009.
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T 10416001 | 5.578.081

I conti d’ordine
Nei conti d'ordine vengono riportate informazioni quantitative circa I‘attivita svolta dal Fondo per

il recupero di contributi dovuti dalle agenzie e non ancora versati.

Conto Economico

La macroclasse 10) Saldo della gestione previdenziale sintetizza I'impatto economico della
gestione previdenziale, riconducibile sia flussi di ricavo per contribuzioni versate al Fondo, sia ai
costi sostenuti in virtl della maturazione dei diritti previdenziali (di base o accessori) o della loro
erogazione diretta. Di seguito si esaminano le poste contenute nella macroclasse.

La posta a) Contributf per fe prestazioni accoglie il valore dei contributi incassati dal Fondo che
debbono o alimentare le posizioni previdenziali individuali o essere destinati al pagamento di
premi per prestazioni accessorie. Questa posta, secondo le disposizioni della Covip, viene
contabilizzata secondo il principio di cassa, ossia considerando ricavi i soli contributi incassati
nel periodo dal Fondo.

La contribuzione corrisposta agli iscritti comprende anche i premi per prestazioni assicurative
accessorie, legate ai rischi di invaliditd e premorienza. In quest’ultimo caso, il relativo costo,

sostenuto verrebbe iscritto nella voce /) Premi per prestazioni accessorie.

La posta b) Interessi di mora accoglie gli importi incassati nell'anno, relativi agli interessi
maturati sui ritardati versamenti dei contributi previdenziali effettuati dalle aziende. Tale posta

nell'anno 2011 non é valorizzata in quanto I'importo & nullo.

La posta ¢ Riserve e posizions acquisite da altri fondi identifica i ricavi per masse contributive
relative ad iscritti provenienti dal altri fondi la cui posizione & trasferita al Fondo durante I'anno.

La posta d) Trasformazioni accoglie gli importi relativi al riaccredito, parziale o totale, sulla
stessa 0 altra posizione, di una polizza precedentemente ritirata per contributi risultati a

postericri indebiti.
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La posta e) Switch netti ha sempre saldo zero nel hilancio, dato che si ottiene consolidando gli
switch, in entrata e in uscita, nei singoli comparti, richiesti dagli iscritti per mutare
linvestimento deila propria posizione previdenziali nel corso dell'anno. Tali movimenti,

compensandosi, hanno un impatto nullo per il Fondo.

Nella voce 1) Trasferimenti, ritir/ e anticipazioni si accolgono gli importi relativi alle anticipazioni
riconosciute ai sensi dell'art. 22, comma 7, del D.Lgs. 252/2005, ed ai trasferimenti della
posizione individuale, ai sensi dell'art. 14 commi 2 e 6 del Decreto medesimo. 1 ritiri riguardano,
invece, i riscatti delle singole polizze precedentemente aperte per errore. Si tratta di valori
considerati economicamente come costi per il Fondo, ai fini della determinazione del valore
dell’Attivo netto destinato affe prestazion, nonostante la loro natura di erogazioni finanziarie.

Le voci g} ed h), rispettivamente Trasformazions in rendita ed Erogazioni in forma di capitale e
riscatt;, riguardano i diritti previdenziali maturati dagli iscritti, cui corrispondono importi
trasformati in rendite o capitali corrisposti al momento del pensionamento o del riscatto.

La voce /) Premi per prestazioni accessorie comprende, come gia anticipato, il valore dei premi

per prestazioni assicurative accessorie, legate ai rischi di invalidita e premorienza.

La voce /) Altri oneri defla gestione previdenziale espone 'ammontare degli oneri a carico

dell'iscritto, prelevati dalla relativa posizione previdenziale.

La macroclasse 15) Saldo della gestione delle posizioni in rendita sintetizza 'andamento
dell'attivita di erogazione delle prestazioni a favore degli iscritti che non hanno optato per la
liquidazione del capitale. Essa comprende, innanzitutto, il valore dei ricavi per le risorse
disinvestite dalle posizioni previdenziali degli iscritti al momento del pensionamento e convertite
in contratto di rendita assicurativa [voce &) Ricavi per posizioni investite in rendital. Nella voce
b) Proventi per rivalutazione ed adeguamento defle posizioni in rendita sono esposti i ricavi per i
rendimenti ed adeguamenti della valutazione attuariale relativi agli investimenti assicurativi
maturati nel periodo a favore dei beneficiari delle rendite. Infine la voce ¢) Costi per
liguidazione delle rendite espone I'ammontare complessivo delle rendite liquidate nel periodo. 1I

valore & nullo.

La macroclasse 20) Risultato della gestione finanziaria diretta sintetizza limpatto
economico degli investimenti realizzati direttamente dal Fondo e contabilizzati nello Stato
Patrimoniale alla voce 10. Non avendo il Fondo valori in gestione diretta, anche le componenti

di costo e ricavo relative, movimentabili contabilmente, sono nulle.
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La macroclasse 30) Risultato della gestione assicurativa e finanziaria indiretta fa
riferimento ai risultati economici conseguiti dai gestori delegati dell'investimento delle risorse del
Fondo, siano esse Compagnie di Assicurazione o gestori finanziari. In questa classe
confluiscono, dunque, tutte le componenti positive e negative di reddito generate mediante
l'attivita di compravendita, di amministrazione e di valutazione delfle posizioni in strumenti
finanziari o polizze assicurative. La voce a) Dividendi e inferessi accogiie ii vaiore dei proventi
periodici prodotti da titoli ed azioni, mentre b) Proventi ed oneri da operazioni finanziarie si
riferisce a valori economici eterogenei, connessi con lattivita di gestione attiva dei contratti
finanziari € con la loro valutazione. Con riferimento agli strumenti finanziari derivati, vi
confluiscono i costi o i ricavi relativi al’aggiornamento dei margini iniziali versati su contratti
aperti, in contropartita con gli organismi di compensazione. Per le attivita in cambi, sono
contabilizzati le perdite e gli utili da realizzo, le plusvalenze e le minusvalenze da valutazione ed
i differenziali su derivati in valute. Con riferimento alle opzioni, la voce ¢} Proventi ed oneri da
operazioni in opzioni comprende il valore dei premi relativi a contratti non esercitati e scaduti.
Nei proventi e oneri per operazioni pronti contro termine (voce d) vanno evidenziate le partite
economiche maturate in relazione ad operazioni di PCT, considerando sia il differenziale tra
prezzi spot e forward previsto, sia gli interessi maturati nel periodo di riferimento. Si ricorda
che i PCT sono considerati contabilmente come rapporti di credito e di debito, per il principio di
prevalenza della sostanza sulla forma.

Con al stessa logica, nella voce g) Proventi da rivalutazione posizioni assicuralive viene
esplicitato il rendimento generato dagli investimenti dei contributi in polizze assicurative.

1l differenziale df garanzie risuftato rilasciate al fondo pensione (voce €) consente di inserire in
bilancio il differenziale maturato o incassato di competenza dell'esercizio relativamente alle
garanzie di risultato spettanti al Fondo, con riferimento alla massa o a parte delle posizioni
previdenziali. Si ricorda, come evidenziato in precedenza per lo Stato Patrimoniale, che in
questo annc il Fondo non ha attivato simili poste.

La voce f) Retrocessione cormmissione da societa di gestione, nulla in questo esercizio, &
destinata ad accogliere eventuali proventi derivanti dalla retrocessicne della commissione di
gestione pagata al gestore finanziario qualora questo investa le risorse in quote di fondi comuni
da esso stesso promossi.

La voce h) Altri ricavi e costi della gestione assicurative e finanziaria indiretta accoglie, in via
residuale, ulteriori componenti positivi e negativi di reddito scaturenti dall'investimento delle

posizioni previdenziali.

La macrovoce 40) Oneri di gestione espone l'importo delle commissioni esplicite dovute dal
Fondo pensione al gestore assicurativo. Si fa peraltro presente che pur non essendo previste dal
contratto assicurativo "commissioni” i contributi pensionistici investiti dal Fondo nelle polizze
sono soggetti ad un “caricamento di premio" incluso nel premio stesso al momento della

Bilancio al 31/12/2011 22

AN I



FONDO PENSIONE DEI DIPENDENTI AMMINISTRATIVI DELLE AGENZIE GENERALI INA-ASSITALIA — ALBO
F.P. n.1362

costruzione della tariffa assicurativa. Inoltre dal rendimento lordo realizzato dalle gestioni
patrimoniali della Compagnia di assicurazione, cui risultano agganciate le polizze stipulate dal
Fondo pensione, la Compagnia trattiene lo 0,50% su base annua (in base alle condizioni

contrattuali)."

Nell'aggregato 60) Saldo della gestione amministrativa rientrano gli oneri connessi con
Famministrazione del Fondo (personale, servizi vari, canoni, fitti, imposte indirette e tasse, oneri
degli organi di controllo ed amministrazione, ecc.). Si tratta, in sostanza, di un margine
economico puro. Tra i componenti positivi di reddito si rileva la parte della contribuzione degli
iscritti destinata a coprire gli oneri di funzionamento del Fondo. Questi ricavi sono contabilizzati
nella voce a) Contributi e altri componenti destinati a copertura oneri amministrativi. Altra voce
significativa risulta la &) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi. La voce c) Spese
generali ed amministrative. La voce g) Oneri e proventi diversi, La voce fi) Proventi e oneri
finanziari che accoglie tipicamente gli interessi attivi maturati sui conti correnti del Fondo ed i

costi collegati ai rapporti bancari e postali in essere.

I risultato dell'esercizio conseguito dal Fondo € rappresentato dal saldo complessivo delle varie
aree gestionali, riconducibili all‘attivita previdenziale, a quella finanziaria ed a quella
amministrativa. Tale saldo, al netto dellimposta sostitutiva (voce 80) che pud assumere segno
positivo o negativo, & determinato dalle sequenti voci:

o \ariazione dellaltivo nelfo destinato afle prestazioni fase dof accumulo, o©ssia
I'incremento o il decremento manifestato nel valore delle prestazioni previdenziali nette
rispetto all'esercizio precedente, relativamente agli iscritti non pensionati;

»  Risultato della gestione amministrativa, coincidente con il saldo 60), ossia con 'avanzo

o il disavanzo economico generato dal Fondo attraverso la sua attivita amministrativa.

4.1.7 Compensi spettanti ai Componenti gli Organi sociali

Ai sensi dell'art. 2427, punto 16, del codice civile nonché delle previsioni della Commissione di
Vigilanza sui Fondi Pensione, di seguito si riporta lindicazione dell'ammontare dei compensi, a
qualsiasi titolo e sotto qualsiasi forma, spettanti ai componenti il Collegio Sindacale per
Vesercizio 2011 e per l'esercizio precedente, al netto di oneri accessori ed al netto dei rimborsi

spese. Non sono invece previsti compensi per | membri del Consiglio di Amministrazione.

esponblle del Fondo ” B 13.000 S 13.00

Collegio dei Revisori 9.775 9.992 9.992

Bilancio al 31/12/2011 23

TTTrRr



FONDO PENSIONE DEI DIPENDENTI AMMINISTRATIVI DELLE AGENZIE GENERALI INA-ASSITALIA — ALBO
F.P. n.1362

4.2 Commento delle voci

4.2.1 Commento alle voci del Comparto Assicurativo
Attivita
15 - Investimenti in posizioni assicurative € 10.115.564

a) — Crediti verso compagnie di assicurazione per posizioni € 10.112.968

assicurative

La voce rappresenta il valore della posizione individuale presente nella polizza collettiva INA

S.p.A. stipulata a favore degli iscritti al Fondo Pensione. Le variazioni intervenute nell’esercizio

sono le seguenti:

Investimenti in gestione assicurativa 01/01/2011 10.177.253
Contributi 871.397
Rendimenti 287.506
Liquidazioni (1.476.040)
Contributi nelle riserve al 31/12/2010 versati nel 2011 201.960
Imposta sostitutiva sulie liquidazioni (3.180}
Disinvestimenti parziali 54.239
Altre uscite previdenziali (166)
Investimenti in gestione assicurativa al 31/12/2011 10.112.968

¢) - Crediti verso compagnie € 113.547

per risorse trasferite da
investire

€) — Crediti verso Compagnie / € 17.876

La voce rappresenta il credito verso la Compagnia Assicurativa,

1
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4.2.2 Commento alle voci della gestione amministrativa

Attivita

40- Attivita della g&stioe € 213.481 |€ 332.958 € 262.207 €(119.477)

amministrativa

a) Cassa e depositi bancari € 199.812

La voce & composta dal saldo del conto corrente bancaric comprensivo di oneri ed interessi.

Tale voce si compone come segue:
a) € 99.829 (di cui € 78.299 contributi Agenzie Medio Piccole; € 21.530 contributi ex Sei

Grandi) sono i contributi incassati nel 2011 dalle Agenzie e gia versati alla Compagnia

Assicurativa nel corso dell’anno 2012;
b) € 33.800 sono imposte dovute all’erario per le liquidazioni di dicembre 2011;
¢) € 66.183 sono disponibilita di cassa per gestione amministrativa del Fondo.

g) Crediti diversi € 65.679 € 27.036 (60.189)

Si tratta prevalentemente di un credito verso I'Erario per imposta sostitutiva di € 653,00 e di altri
crediti per € 4.836,51.
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Passivi

10) - Passivita della gestione " 1 ‘
previdenziale

Posiz. Previdenziali

La voce rappresenta il debito nei confronti degli iscritti per la liquidazione della propria posizione

previdenziale.

50) Debiti d'imposta €33.800 | €2.051 T €31.749

Nella voce si evidenzia il debito verso l'erario sia per limposta sostitutiva di competenza
dell'esercizio calcolata sul Risultato di gestione, secondo quanto previsto dal D.Lgs 47/2000,

che per ritenute operate sulle liquidazioni nel mese di dicembre.

Passivi

40- Passivita della gestione | € 33.216 |€ 35.194 | €35.637 | € (1.978)

amministrativa

D) diversi €33.216 |€35.194 | €35.637 €(1.978)
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La voce si compone come indicato nella tabella seguente:

Fornitori "~ 14.585
Fatture da ricevere 5.033
Debiti verso Enti Previdenziali coilaboraton i.700
Debiti verso sindaci 3.302
Debiti verso Segreteria Tecnica 731
Debiti diversi 3.865
Totale 33.216

1l debito verso fornitori & dato dal debito nei confronti di Previnet S.p.A.. I debiti verso sindaci si
riferiscono al compenso dei componenti il Collegio sindacale deli'anno 2011; i debiti verso Enti
Previdenziali si riferiscono alle posizioni debitorie nei confronti degli entri previdenziali per

compensi erogati nel mese di dicembre; i debiti verso la Segreteria Tecnica si riferiscono alle

anticipazioni effettuate.
50 — Debiti d'imposta € 33.800

Nella voce si evidenzia il debito verso I'erario. La voce si compone come indicato nella tabella

seguente:

Erario c/ritenute su redditi da lavoro autonomo (1.500)
Erario ¢/ritenute su redditi per liquidazioni (29.120)
Imposta sostitutiva (3.180)
Totale (33.800)
90 — Patrimonio netto del Fondo € 44.842

La voce pari a € 44.842 ¢ alimentata da Riserve accantonate negli anni precedenti pari a €

56.875 e dal Risultato della gestione amministrativa pari a € (12.033)

Conto Economico
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10- Saldo della gestione | € (657.556) | € 4.578.190 | € (205.220) | € (5.235.746)

Previdenziale

a) — Contributi per le prestazioni | €936.065 | €932.777 | € 421.634 €3.288

Tale voce rappresenta Fammontare dei contributi incassi nel corso dell’anno.

) Trasferimenti e riscatti | €(1.052.936)  €(395.008) | €(325.984) | € 657.928)

"h) Erogazioni in forma capitale | €(475.986) |€(242.163) | €(277.933) | € (233.823)

Tale voce rappresenta I'importo corrisposto agli Associati sotto forma di capitale al momento

dell'uscita.

€ (64.699) | € (51.885) 22937 | € (12.814)

i) Premi r prestazioni
accessorie

Tale voce rappresenta I'importo del premio destinato a TCM (temporanea caso morte).

" 30 — Risultato della gestione | €287.506 | €267.502 | €186.825 | €20.004

assicurativa e finanziaria diretta

La voce rappresenta i proventi derivanti daila rivalutazione deile posizioni assicurative.

Conto Economico
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60 - Saldo della gestione amministrativa €(12.033)
Si forniscono informazioni sulle seguenti voci della gestione amministrativa:
a) Contributi destinati a copertura oneri amministrativi € 93.202

La voce rappresenta Iimporto che gli aderenti hanno versato per la copertura delle spese

amministrative sostenute nell'esercizio 2011,
b) Oneri per servizi amministrativi acquistati da terzi € (65.995)

La voce & composta dal compenso 2011 per i servizi amministrativi forniti dal Service

Amministrativo e dalla Segreteria Tecnica come dai rispettivi contratti.

c) Spese generali ed amministrative € (34.896)
Tale voce si compone come da tabella sottostante:

Contributo INPS collaboratori (1.870)
Compensi collaboratori (13.000)
Rimborso spese organi istituzionali (7.105)
Compensi Sindaci (9.775)
Bolli e Spese Postali (2.671)
Contributo annuale Covip (475)
Totale (34.896)
g) Oneri e proventi diversi € 4.503

Si espone nella tabella sequente il dettaglio della voce.

Arrotondamenti attivi 33

Arrotondamenti passivi (7)

Sopravvenienze passive e attive (4.529)

Totale (4.503)
29
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La voce sopravvenienze attive e passive rappresentano lo storno di alcuni debiti e crediti

presenti nel bilancio dell'esercizio precedente.
I} Interessi attivi e oneri su c/c ordinario € 3.119

Si tratta degli interessi maturati sul conto corrente bancario al lordo delle ritenute di imposta in

quanto ii Fondo pensione possiede ia quaiifica fiscaie di “fordista”

Per il Consigtio di Amministrazione, il
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